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EL ALCALDE DE LA \IIINICIPALIDAD PR()l'l\i('1,11' Dl:,l.lLt.l,1

CONSIDERANDO:

Que. el Articulo 194o de [a ConslitLrciirn Politica clel liei[. pre'sclibe que los

Gobiernos Locales gozan de aulononlia politica econonrica 1 adrr.rinistrativa etr los

asuntos dc su coinpetencia. concc-,rclante con ci Alticulcr Il del Titulo Pretiminar cje Ia

Ley Orgririca de Municipalidades No 27971:

Que, el Articuio 77'del Decrcto L.egislativo N" {)05-90-PCi\4 Reglamcnlo de

Ia Ley de Bases de la Carrcra admiuistrativa I cle Rcmunctiriones clcl Scctor Pubiico'

establece que la desiglraci6n consiste cn el cleserrper)o de un cargo de lesponsabiJiclad

directiva o de contianza por decisi(rn cle la aritoriclacl courpetelte:

Que. el artfcr-rlo 6" de la Lc), No 2797, "l-e1 C)rganica cie IVlunicipelidacles".

precisa que el alcalde es el reprcsc-ntante legal cic 1a 1r{unicipalidad 1, 511 m6rirna

autoridad adrninistrativa. el articulo 20" inc. 17.,- 28 de ia nrencionirda lcy inciica; tiene

entre otras atribuciones. clesigna-r'. ) ccsar al G('renie llluuir;pal 1'. a irropuesta de este. a

los demris funcionarios dc confianza. 1' nonrblar. coltrralul'. cesaL l sancionar a los

servidores municipales de r;arrela.

Que. de cotrlorrnidad con el articLrlo 771 del ll.eglanrent,r clcl Declcto i.egislatiro N"
276, aprobado mediarte Decreto Suprento N' L)05-9U-PCN,1. coirco, rlanlc con el nul)eral i. i de I

Manual r.r".rimativo de Persirrial rf t)0l-9:-l-lNIr. aprohad,.r p',t .,csolucitin Driecrolal N" 0il-
92-INAP-DNP- se establece que la desitnacirin consistc err r:l desemltcrio de rrn cargo cie

responsabilidad directiva o de conf'lanza por tlecisirin tlc la arrtoridnr! c.)mpetente cn la ntisrna rr

diferente entidad. e implica asr.rrtir las tirnciones propias de dicho r:argo^ asi corno rccibir Ia

remuneraci6tr fijada l,aprobada en Ia escala o politica rernur:er.ttiva dc ll entidad.

Que, al rnicio de [a nueva Gc'srion Muuicipal i02i ri f02(.l es neccsario dcsignar
al fi,.urcionario encargado de la Gerencta cle Adu:inisrraci6n Trjbutaria de la
Municipalidad Provincial de Jauia.

Que, la designaci6n en car.go cle conljanza exige la pernranencia a tiempo
completo.v dedicaci6n exclusiva dc los tirncionarios cluicnes deberiin 4tendcr 6ie nranera
permanente las lunciones asignadas el car.go clue drse;trperiariin conlirflIc a las

facultades confe das por l..ey; y

F-tl ttso de las t'ttcttltadcs o(oisi1!i:rs Ii)r lli i i , i r \ i i 1 ] r ( i, , ii i'L:iirii:lr ticI j]-staclrr i ilt
Lel N'27972- I-cr L)r-shnicl tlc l\{ritiirtpirlitil,-i:... L.i-i .,,, -'tl :. i.
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RESTiELVI.,:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR. a partir dcl 02 de encro r,ic 2023" al

ECONOMIS'I'A RAUL ANGEL SALAZAIT EIJQtrlVFil-. cn el cargo pirbiico de

confianza de GERENTE ADIVIINIS'IRACION TRIBLTTARIA DE L,A

MUNICIPALIDAD Pt{OVINCIAL DE JAtiJ;\, por las cortsideracioues cxpucstas crr

la presente resoluci6rl. designaci6r.r que scra ctectira husla que [a administracirin Io

considere necesario.

ARTICULO SEGUNDO: Di.iesc sin r.'1tcto torla nolnra lcgal tlc iqual o luenor'
jerarquia que se oponga a [a presente.

ARTICULO TIitTCEtri.O: ESTABLECEIl. rine ei refc-ritlo funcionario
designado. asumird sus funciones dentro d!'las lacultades 11u.: confiele la l.e1'N'27972
y demas dispositiios reiltarttetttarit'- t igerrtes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR- ci fiel cunrplirtricnlo de la preseure

Resoluci6n de Alcaldia a la Gerencia Municipal. (jerencia de r\dn.rir.ristlacion. Sub
Gerencia de Recursos I{untar:os- 1, denriis 6rsat'to!i cot'npei('nics.

REG ISTRESE, C O M LryJ rQU ES E. C tt iw p LAS E y A RC H tV ES E
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