Municipalidad Provincial de

LUCION DE ALCALDIA N° 242-2023-A/MP) DE FUNDACION ESPAROLA
Jauja, 27 de junio de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, prescribe que los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
concordante con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972;
‘ Que, el Articulo 77° del Decreto Legislativo N° 005-90-PCM — Reglamento de la Ley de Bases
% de la Carrera administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que la designacién
' consiste en el desemperio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de
* ./ la autoridad competente;

J Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 “Ley Orgéanica de Municipalidades™, precisa que el
alcalde es el representante legal de la Municipalidad vy su méxima autoridad administrativa, el
articulo 20° inc. 17 y 28 de la mencionada ley indica; tiene entre otras atribuciones, designar, y cesar
Fo%, al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demés funcionarios de confianza, y nombrar,
L contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;

4 Que, de conformidad con el articulo 77° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276,
2/ i?aprobado mediante Decreto Supremo N2 005-90-PCM, concordante con el numeral 3.1 del Manual
,'f Normativo de Personal N° 002-92-DNP, aprobado por Resolucién Directoral N 013-92-INAP-DNP,
se establece que la designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o
de confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, e implica
asumir las funciones propias de dicho cargo, asi como recibir la remuneracién fijada y aprobada en
la escala o politica remunerativa de la entidad;

Estando a lo expuesto, contando con los vistos bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia
de Asesoria Juridica; y en uso de las facultades atribuidas por el numeral 6) del Articulo 20“ y el
Articulo 43° de la Ley 27972, Ley Orgénica de Mumapalldades esta Alcaldia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la DFSIGNACICN de la servidora municipal
KETTY MIRTHA RIVAS VILLALVA en el CARGO DE CONFIANZA DE SECRETARIA GENERAL de la
Municipalidad Provincial de Jauja, bajo el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios (CAS)
confianza, a partir del 01 de julio de 2023. Déndole las gracias por los servicios prestados a favor de
nuestra entidad, demostrando entero compromiso, capacidad vy eficiencia.

o ARTICULO SEGUNDQ: CONCEDER, a la servidora Municipal KETTY MIRTHA RIVAS
VILLALVA el restablecimiento de su Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, dentro de su
plaza permanente, con el retorno a su grupo ocupacional y nivel de carrera con los beneficios que
irrogue la misma,

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracién, a través de Ia Sub
Gerencia de Recursos Humanos, el fiel cumplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO CUARTO: DEJESE, sin efecto la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 172-2023-
MPJ/A y/o toda norma legal de igual o menor jerarquia que se oponga a la presente. -
ARTICULO QUINTO: ENCARCGAR, a Secretaria General de la Municipalidad Provincial de
Jauja la distribucién y/o notificacion de la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE Y ARCHIVESE

* Gestidn Edil 2025 - 2026



