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Municipalidad Provincial de

Jnsia
nrsolucr6N

DE FUNoacr6N EsPArioLA

UJ

or elclloln N' 247 -2023-NMP J

Jauja. O3 de ,iulio de 2O23.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

VISTO:

EI EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N' 1092, de fecha 26 de junio de 2023, Carta de

renuncia irrevocable al cargo de Cerente Planeamiento y Presupuesto de Ia N4unicipalidad

vincial de J auja; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194" de la Constituci6n Politica del Per0, prescribe que los

Cobiernos Locales gozan de autonomia politica econ6mica y administrativa en los asuntot

de su competencia, concordante con el Articulo ll derl Titulo Preliminar de la [.ey Org5nica

de Municipalidades N" 27972:

Que, el Articulo 77'del Decreto Legidativo N" 005-90-PCM - Reglamento de la

Ley de Bases de la Carrera administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,

establece que la designaci6n consiste en ei desempefro de un cargo de responsabilidad

directiva o de confianza por decisi6n de la autoridad competente;

Que, el articulo 6" de la Ley N" 27972 "Ley Org6nica de Municipalidades", precisa

que el alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su m5xima autoridad

administrativa, el articulo 20' inc.17 y 28 de la mencionada ley indica; tiene entre otra5

a buciones, designar, y cesar al 6erente Municipal y, a propuesta de este, a los dem6s

cionarios de confianza, y nombrar, contratar, cesar y sancionar a Ios servidores

nicipales de carrera:

Que, de conformidad con el artfculo 772 del Reglamento del Decreto Legidativo

un

N" 276, aprobado mediante Decreto Supremo Ne 005-90-PCM, concordante con el

numeral 3.1 del Manual Normativo de Personal Ne 002-92-DNP, aprobado por

Resoluci6n Directoral N'g 013-92-INAP-DNP, se establece que la designaci6n consiste en

el desempeflo de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisi6n de la

autoridad competente en la misma o diferente enridad, e implica asumir las funciones

propias de dicho cargo, asl como recibir la remuneraci6n fijada y aprobada en Ia escala o
politica remunerativa de la entidad;

Que, mediante EXPEDIENTE ADMINISTRA'IIVO N" 1092, de fecha 25 de junio

de 2023,la ECONOMISTA MABEL LORENA sALINAS MAYOR, presenta Carta de renuncia

irrevocable al cargo de Cerente Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad
Provincial de Jauja, por motivos personales. agradeciendo por oportunidad brindada;

En uso de las facultades otorgadai por la Ccnstituci6n Polftica del Estado y la Ley

N' 27972, Ley Org6nica de Municipalidades, esta Alcaldia:

RESUELVE:

ARTTCULO PRIMERO: ACEP'I?R. A partir del 04 de julio de 2023,la renuncia

irrevocable presentada por la ECONOMISTA MABEL LORENA SALINAS MAYOR, en el
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f'1.r_ri. pa lCed Prcvlnc;al Ce

Jsnria DE FUNDAct6N EsPAtioLA
argo p0blico de confianza de GERENTE DE PTANEAMIENTO Y PRESUPUESTO DE tA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA.

eRtlculo 5EGUNDO: AGRADECER, la ECONOMISTA MABEL LORENA

SALINAS MAYOR, por el tiempo de servicio brindado a favor de nuestra entidad,
mostrando entero compromiso, capacidad y eficiencia. Debiendo hacer entrega formal

del cargo, bienes y asuntos pendientes de atenci6n, previo inventario.

enTlculo TERCERo: DISPONER, a la Sub gerencia de recursos humanos
efectrie las liquidaci6n, por concepto de sus honorarios y dem5s beneficios
laborales que de acuerdo a la Ley le corresponden a la servidora.

CULO CUAR ENCARGAR, a la Cerencia de Administraci6n, a trav6s
de la Sub Gerencia de Recursos l-1umanos, el fiel cumplimiento de la presente
resoluci6n.

nriculo : ENCARGAR, a Secretaria Ceneral de la Municipalidad
Provincial de Jauja Ia distribuci6n y/o notificaci6n de la presente.

REGitrREsE, coMUNfeuEsE, c0MpLAsE y enculvese
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