Municipalidad Provincial de

OLUCION DE ALCALDIA N° 258-2023-A/MPJ

Jauja, 10 de julio de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA.

VISTO:

La CARTA CON EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, de la Sub Gerencia de Recursos Humanos
N° 741-2023, de fecha 19 de junio de 2023, el INFORME N° 432-2023-SGRH/MP), de fecha 03 de
julio de 2023, el INFORME N° 079-2023-CGM/MP), de fecha 07 de julio de 2023; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, concordante con el

Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, dentro de su
jurisdiccidn:

De acuerdo con la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion., modifica
el Capitulo XIV del Titulo IV de la Constitucion Politica del Perd, en su Articulos 194° y 195°, establece que
los gobiernos locales promueven entre otros. el desarrollo y la economia local, en armonia con las politicas
y planes nacionales y regionales de desarrollo;

Que, mediante el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de las
Municipalidades en concordancia con el articulo 43° de la misma, se le atribuye al Alcalde la facultad de
emitir Resoluciones de Alcaldia, para aprobar y resolver asuntos de caracter administrativo con sujecion a las
- Leyes de la materia;

| Que, las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local que gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con el
Articulo 1l del Tftulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, que concede a las
municipalidades facultad de ejercer actos de gotierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
m— ordenamiento juridico;
i Que, segin la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, modificada por la Ley N°
;f od—51,30222, en su Articulo 1° establece que tiene como objeto promover una cultura de prevencién de riesgos
. laborales en el pafs, sobre la base de la observancia del deber de prevencién de los empleadores, el rol de
'/l fiscalizacién y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales; y en
su Articulo 29° dispone que los empleadores con veinte o maés trabajadores a su cargo constituyen un comité
=T : de seguridad y salud en el trabajo, el cual esta conformado en forma paritaria por igual nGmero de
i representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora:
5 Que, mediante el Articulo 48° del Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, szfiala que el empleador conforme lo establezca su estructura
organizacional y jerarquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo. entre el personal de direccidn y confianza, asimismo el Artfculo 49° del mismo cuerpo
normativo sefiala que, los trabajadores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, con excepcion del personal de direccién y de confianza. Dicha eleccién se
realiza mediante votacion secreta y directa. Este proceso electoral esta a cargo de la organizacién sindical
mayoritaria, en concordancia con lo sefialado en el Articulo 9° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010- 2003-TR. En su defecto.
esta a cargo de la organizacion sindical que afilic el mayor nimero de trabajadores en la 'empresa o entidad
empleadora:

Que, mediante CARTA CON EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos N° 741-2023, de fecha 19 de junic de 2023, suscrito por TUMIALAN ARENALES WANDER,
Presidente de la Junta Electoral de las elecciones de los representantes de los trabajadores para el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Provincial de Jauja, periodo 2023-2024. Comunica los
resultados de las elecciones democréticas, para la respectiva emision del acto resolutivo de su
reconocimiento, de la siguiente manera:

1. MIEMBROS TITULARES:
a. Samuel Irineo Collachagua Peralta DNI N° 20649675
'_ Jesus Manuel Urbina Zurita DNI N° 43063568
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c. Joel Yasin Vargas Lopez DNI N° 10346366

d. Nataly Melissa Carlos barzola DNI N° 44566836
2. MIEMBROS SUPLENTES :

a. Paul Johan Reyes Palacios DNI N° 20725014

b. Ananias Maximo Cristobal Aquino DNIN® 20642514

¢. Guillermo Raul Suarez Mayta DNI N° 10142043

d. Miguel Angel Tabraj Carhuaz DNI N° 42805238

Que, segin INFORME N° 432-2023-SGRH/MP)J, de fecha 03 de julio de 2023, suscrito por el Abog.
Hanzel Lee Cordero Barzola, informa a Gerencia Municipal respecto de la correcta eleccién de conformacion
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, por la parte trabajadora de la Municipalidad Provincial de
Jauja, para el periodo 2023-2024, de acuerdo al informe del comité electoral, para conocimiento y fines
pertinentes; v,

Que, segin INFORME N° 079-2023-GM/MPJ, de fecha 07 de julio de 2023, suscrito por el Lic.
Adm. Jimmy Tenicela Cortez, Gerente Municipal, recomienda en cumplimiento del Articulo 48° del
"\ Reglamento de la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado con el DECRETO
"} SUPREMO N2 005-2012-TR y solicita el reconocimiento mediante acto resolutivo a los miembros titulares y
' suplentes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, por la parte trabajadora de la Municipalidad
Provincial de Jauja, para el periodo 2023-2024, de acuerdo al informe del comité electoral; v,

Que, estando a las consideraciones expuestas, y con el visado de la Gerencia Municipal, Gerencia de
g Asesorfa Juridica, Gerencia de Administracién, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y en uso de las
45 atribuciones establecidas en los Numerales 6) y 22) del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de

"0\ Municipalidades, esta Alcaldfa:

) SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER al COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, por
la parte trabajadora de la Municipalidad Provincial de Jauja, para el Afo Fiscal 2023-2024, quedando
conformado de la siguiente manera:

{ A. MIEMBROS TITULARES:
‘ a. Samuel Irineo Collachagua Peralta DNI N° 20649675

b. Jesus Manuel Urbina Zurita DNI N° 43063568
¢. Joel Yasin Vargas Lopez DNI N° 10346366
d. Nataly Melissa Carlos barzola DNI N° 44566836
B. MIEMBROS SUPLENTES :
e. Paul Johan Reyes Palacios DNI N° 20725014
f. Ananias Méaximo Cristobal Aquino DNI N° 20642514
g. Guillermo Raul Suarez Mayta DNI N° 10142043
a. Miguel Angel Tabraj Carhuaz DNI N° 42805238

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al Comité recocido en el articulo precedente, el cumplimiento

de sus funciones segin normativa vigente, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el contenido de la presente resolucion a las Unidades y Organos
competentes de la Municipalidad Provincial de Jauja para los fines correspondientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

M()Eiemo Local a los Ojos de Todos”




