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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 260-2023-A/MP) OETIEEICH RO

Jauja, 10 de julio de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA
VISTO:

El INFORME N° 080-2023-GM/MPJ, de fecha 07 de julio de 2023, el Gerente
Municipal, respecto a la Conformacién del Comité de seguridad vy salud en el trabajo
por parte de empleadora de la municipalidad provincial de jauja; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de Ia Constitucién
Politica del Pert, modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el articulo 11 del
Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que las
Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local con autonomia, politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el inciso 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, sefala como una atribucién del alcalde: Dictar decretos y resoluciones
de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, mediante Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, se busca
promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais, contando para ello, con
el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacién Yy control del Estado vy la
participacién de los trabajadores Y sUs organizaciones sindicales, quienes a través del dialogo
social, velan por la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia;
Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 29° de Ia Ley N° 29783, los empleadores con
veinte o mas trabajadores a su cargo constituyen un Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con las funciones Previstas en el Reglamento, conformado en forma paritaria por
igual niimero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora;

Que, el articulo 48° del Reglamento de la Ley N° 29783 aprobado por Decreto
Supremo N° 005-2012-TR sefiala, que el empleador designa a sus representantes, titulares y
suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccién y
confianza; y el articulo 49° del mismo texto legal dispone que los trabajadores eligen a sus
representantes, titulares y suplentes, ante e Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
mediante votacién secreta y directa, dicho comité, de acuerdo al articulo 62° del Reglamento
de la Ley N° 29783, tendr una vigencia de un (01) afio como minimo y dos (02) afios como
maximo;

Que, conforme a lo sefialado en la Resolucién Ministerial N° 245-2021-TR, que
aprueba el documento denominado “Procedimiento para la eleccién de los/las representantes
de los/las trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de ser el caso: o, del/de la Supervisor/a de Seguridad y Salud
en el Trabajo™; el mismo que, como anexo, forma parte integrante de la presente resolucion
ministerial, la designacién de los representantes debe formalizarse mediante Resolucién del
Titular de la entidad:

Que, mediante el INFORME N° 080-2023-GM/MPJ/GPP, de fecha 07 de julio de
2023, suscrito por el gerente municipal, en donde solicita mediante acto resolutivo
reconocer a los miembros suplentes y titulares del Comité de Seguridad y salud en el
Trabajo, en mérito a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Resolucién
Ministerial N° 245-2021-TR, remitiendo la propuesta conforme el siguiente detalle:

m Gobierno Local a los Ojos de Todos” [




Municipalidad Provincial de

“Primera Capital del Perj”

1. MIEMBROS TITULARES: 2. MIEMBROS SUPLENTES : REPUEAEKAR BN

a. Cerente Municipal a. Gerente de Asesorfa Juridica
b. Gerente de Administracion b. Gerente de Tréansito, Transporte
¢. Gerente de Planeamiento y y Seguridad Vial
Presupuesto ¢. Gerente de Desarrollo Econémico
d. Gerente de Desarrollo y Social
Ambiental y Fiscalizacién d. Gerente de Administracién Tributaria

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972
Ley Orgénica de Municipalidades, y el T.U.O. de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto

Supremo N° 004-2019-JUS, T.U.O. de la Ley N° 30225, Ley de Presupuesto del afio 2023,
esta Alcaldia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CON FORMAR, el COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO POR LA PARTE EMPLEADORA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA.

conforme a lo expuesto en la parte considerativa de la Presente Resolucién, el mismo que
estard integrado de la siguiente manera:

GERENTE MUNICIPAL

GERENTE DE ADMINISTRACION

GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

GERENTE DE DESARROLLO AMBIENTAL Y FISCALIZACION

GERENTE DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
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ARTICULO SEGUNDO: disponer, que las Dependencias de la Municipalidad
Provincial de Jauja, brinden las facilidades necesarias a los integrantes del Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo — CSST, para que realicen sus funciones con sujecién a la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-2012-TR y normas complementarias.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Gerencia Municipal,
a los miembros que conforman el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CS5T y a los

diferentes érganos estructurados de la Municipalidad Provincial de Jauja para los fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




