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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 316-2023-MPJ/A

Jauja, 05 de setiembre de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert,
modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
~\, Organica de Municipalidades N° 27972, establece que las “Municipalidades son 6rganos de Gobierno
o\ Local con autonomia, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia” y,

Que, el Articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, establece que los “Gobiemos Locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que de
manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del Pert, regulan las Actividades y
funcionamiento del sector ptblico, asi como a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos
del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio”;

Yal Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala que “/a
- | alcaldia es el rgano ejecutivo del gobiemo local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y
/' suméxima autoridad administrativa’;
Que el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre sus facultades y
.. atribuciones, conforme a lo previsto en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica
; %, de Municipalidades dispone que: “Son atribuciones del alcalde, dictar Decretos y Resoluciones de
lcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas”, Asimismo en el articulo 43 establece: Las resoluciones
e alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, el Decreto Legislativo N° 276 sefiala en su articulo 6° que, para efectos de la Carrera
Administrativa y el Sistema Unico de Remuneraciones, la Administracion Piblica constituye una sola
Institucion. Los servidores trasladados de una entidad a otra conservaran el nivel de carrera alcanzado;

, Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM precisa en su articulo 5° que la Carrera
"\ Administrativa proporciona iguales oportunidades a todos los servidores, fijando anteladamente
‘posibilidades y condiciones de caracter general e impersonal, que garantizan su desarrollo y progresion,
sin que la dimensién de la entidad constituya factor limitante;

Que, segln el Articulo 76° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Las acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la
Carrera Administrativa son: designacion, rotacion, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de
servicios y transferencia;

Que, segun el Articulo 82° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por D. S.
N° 005-90-PCM, establece que el Encargo es temporal, excepcional y fundamentado. Sélo procede en
ausencia del titular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles
de carrera superiores al del servidor. En ningin caso debe exceder el periodo presupuestal. Por ende este
podra ser renovado y/o prorrogado, segun decision de la entidad y del trabajador, no pudiendo exceder el
periodo presupuestal coetaneo;

Estando a lo expuesto, contando con los vistos bueno de la Oficina de Asesoria Juridica; y en uso
de las facultades atribuidas por el numeral 6) del Articulo 20° y el Articulo 43° de la Ley 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, esta Alcaldia:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DAR POR CONCLUIDA, la ENCARGATURA de la servidora municipal
KETTY MIRTHA RIVAS VILLALVA en el CARGO DE SECRETARIA GENERAL de la Municipalidad
Provincial de Jauja, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, dentro de su plaza
permanente, a partir del 06 de setiembre de 2023. Dandole las gracias por los servicios prestados a favor
de nuestra entidad, demostrando entero compromiso, capacidad y eficiencia.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion, a través de la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, el fiel cumplimiento de la presente resolucion.

“Un Gobierno Local a los Ojos de Todos”
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ARTICULO TERCERO: DEJESE, sin efecto la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 245-2023-
MPJ/A, y/o toda norma legal de igual o menor jerarquia que se oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a Secretaria General de la Municipalidad Provincial de Jauja
-\, la distribucion y/o nofificacion de la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

“Un Gobierno Local a los Ojos de Todos”

_ Nuevo Centro Civico
Cammo ala Laguna de Paca S/N | E mesadepartes@munijauja.gob.pe | . 939 548 076
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N DE ALCALDIA N° 245-2023-MPJ/A

Jauja, 28 de junio de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Articulo 194° de la Constitucién Politica
del Perd, modificado por la Ley N°® 30305, en concordancia con el artfculo Il del Tftulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que las “Municipalidades
son organos de Gobierno Local con autonomia, politica, econémica y administrativa en los

asuntos de su competencia™ vy,
; Que, el Articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
' Municipalidades, establece que los “Gobiernos Locales estan sujetos a las leyes y disposiciones
que de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del Perd, regulan las
Actividades y funcionamiento del sector publico, asi como a las normas técnicas referidas a los
sisternas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio™;
Que, el artfculo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que
| “la alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
" municipalidad y su méxima autoridad administrativa";
Que el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre sus
facultades y atribuciones, conforme a lo previsto en el inciso 6) del Artfculo 20° de la Ley N°
127972 - lLey Orgénica de Municipalidades dispone que: “Son atribuciones del alcalde, dictar
ecretos y Resoluciones de Alcaldia, con sufecion a las Leyes y Ordenanzas”, Asimismo en el
rticulo 43 establece: Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo;
Que, el Decreto Legislativo N° 276 sefiala en su articulo 6° que, para efectos de la Carrera
Administrativa y el Sistema Unico de Remuneraciones, la Administracién Pablica constituye una
. sola Institucién. Los servidores trasladados de una entidad a otra conservaran el nivel de carrera
~\ alcanzado;

Que, en virtud del articulo 14° del Decreto Legislativo N° 276, dice: "(...) el servidor de
carrera designado para desempefar cargo politico o de confianza, tiene derecho a retornar a su
grupo ocupacional y de nivel de carrera al término de la designacién de dichos cargos, lo que
debe de constar en la resolucién correspondiente;

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM precisa en su articulo 5° que la Carrera
Administrativa proporciona iguales oportunidades a todos los servidores, fijando
anteladamente posibilidades y condiciones de caracter general e impersonal, que garantizan su
desarrollo y progresidn, sin que la dimensién de la entidad constituya factor limitante;

Que, segun el Articulo 76° del Reglamento dz la Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Las acciones administrativas para el desplazamiento de los
servidores dentro de la Carrera Administrativa son: designacion, rotacién, reasignacién, destaque,
permuta, encargo, comisidn de servicios y transferencia;

Que, segun el Articulo 82° del Reglamento d: la Carrera Administrativa, aprobado por
D. S. N° 005-90-PCM, establece que el Encargo es temporal, excepcional y fundamentado. $6lo
procede en ausencia del titular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva
compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. En ningin caso debe exceder el
periodo presupuestal. Por ende este podré ser renovado y/o prorrogado, segin decision de la
entidad y del trabajador, no pudiendo exceder el periodo presupuestal coetdneo;

“Un Gobierno Local a los Ojos de 1 ﬁwfm
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stano a lo expuesto, contando con los vistos bueno de la Oficina de Aseso";i‘%ﬂh‘r"ﬂf’c“a?-5 o

y en uso de las facultades atribuidas por el numeral 6) del Articulo 20° y el Articulo 43° de la
Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, esta Alcaldia:

RESUELVE:

P ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, a partir del 03 de julio de 2023, a la servidora
S TN \ municipal KETTY MIRTHA RIVAS VILLALVA, las funciones de SECRETARIA GENERAL de la
; ‘Municipalidad Provincial de Jauja, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276,
iy /. / dentro de su plaza permanente, con las atribuciones establecidas en el Reglamento de la Carrera

/" Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y responsabilidades que le

_ otorga el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
;:ﬁJauja

ARTiCULO SEGUNDO NOTIFIQUESE, la presente Resoluaén a la servidora

i unicipalidad Provincial de Jauja, para los fines que correspondan.

ARTICULO TERCERO: ENCARGUESE, a la Gerencia de Administracién, a través de la Sub
= Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucién.

4 ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE, a la Secretaria General de la Municipalidad
- Provincial de Jauja, la comunicacién de la presente Resolucién de Alcaldia a las diferentes las

‘Unidades Organicas competentes de la Municipalidad Provincial de Jauja, para los fines que
correspondan.

f,"f’

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

“Un Gobierno Local a los Ojos de Todos”

g Nue\ro Centro Civico : '
Camino a la Laguna de Paca S/N I 4] mesadepartes@munuau;a gob pe l t. 939 548 076
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