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CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
CAS N°003-2025-TRANSITORIO-JAUJA-JUNIN

Aprobacion de las Bases de la Convocatoria

El 01 de abril de 2025

1. PUBLICACION de la convocatoria_ en la pagina

del Facebook

https://www.facebook.com/munijauja Dol 2 ad 15 b 8

y WEB de la Municipalidad Provincial de Jauja | Del 02 al 15 de abril de COMISION CAS
www.munijauia.gob.pe y talento Peri — SERVIR 2025

https:/talentoperu.servir.gob.pe

2. Presentacion de curriculum vitae documentado 16 de abril de 2025
por mesa de partes de la Municipalidad
Provincial de Jauja. Jr. Mariscal Caceres s/n —
carretera a la launa de paca.

De 8:00am a 1:00pm y COMISION CAS

de 2:30pm a 5:00 pm

3. Evaluacion Curricular
4. Publicacion de Resultados evaluacion curricular
en la pagina del Facebook

hitps://www.facebook com/munijauja El 21 de abril de 2025 COMISION CAS
y WEB de la Municipalidad Provincial de Jauja

WWW.munijauja.gob.pe

El21deabrilde 2025 |  COMISIONCAS

5. Presentacion de reclamos a la evaluacion

. El 22 de abril de 2025
| r me artes a ltados de
ZS;TS:C?(;”?O 4 e paries A resiRanos De 9:00am a 11:00am COMISION CAS

6. Absolucion de reclamos a la evaluacidn
curricular. El 22 de abril de 2025 COMISION CAS

7. Publicacién de la absolucién de reclamos a la
evaluacion curricular en la pagina del Facebook
https://www.facebook.com/munijauja
y WEB de la Municipalidad Provincial de Jauja
WWW.munijauja.gob.pe

8. Entrevista personal — Municipalidad Provincial

de Jauja - Jr. Mariscal Caceres s/n — carretera
caminoj ala laguna de paca. El 23 de abril de 2025 COMISION CAS

El 22 de abril de 2025 COMISION CAS

9. Publicacion de resultaos finales en la pagina del

Facebook https://www.facebook.com/munijauja . COMISION CAS
y WEB de la Municipalidad Provincial de Jauja | E' 23 de abril de 2025
WWw.munijauja.gob.pe
10. Adjudicacion de plaza de postulantes COMISION CAS
ganadores. El 24 de abril de 2025 (Sub Gerencia de Recursos
Humanos, 3er piso)
11. Suscripcién de contrato COMISION CAS

Del 24 de abril al 02 de !
mayo de 2025 (Sub Gerencia de Recursos

Humanos, 3er piso)
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