MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

PROCESO CAS N°002-2026-MPJ-JAUJA (NECESIDAD TRANSITORIA)

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA - CAS N° 002- 2026

Fiscalizador y Notificador

Urbano, Rural y Catastro

PUNTAJE .
. | COD. " p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
Jefe de la Oficina de Defensa
01 001 62027606 |Quinto Cardenas Fiorella Caterine Civil y Gestion de Riesgosy  |Gerencia Municipal 30 42 APTO
Desastres
Oficina de Defensa Civil y
002 |71645338 |Vilca Carbajal Angie Lorena Tecnico Administrativo Gestion de Riesgos y 30 41 APTO
Desastres
- . Asistente Administrativo en Oficina de Imagen No cumple con requisito minimo en
003 |71468679 |Navarro Yurivilca Yazmin Yanet Comunicaciones Institucional 30 0 DESCALIFICADO horas de capacitaciones
003 |75191600 |Rivera Cajincho Einer Niton Asistente Administrativo en | Oficina de Imagen 30 44 APTO
Comunicaciones Institucional
004 119992400 |Arturo Leonardo Collazos Rebaza Ejecutor Coactivo $§rt;e:tc;:i:e Administracion 30 40 APTO
) Sub Gerente de Fiscalizacion Gerencia de Administracion
005 71210796 |Collachagua Ramos Evelyn Jashira Tributaria Tributaria 30 41 APTO
006 71871847 |Goanzalez Rivera Deyvis Francisco Su.b Ger_e’nte de Servicios, Ge_renua_ de Administracion 30 50 APTO
Orientacion y Control Tributaria
Responsable de Licencia de Sub Gerencia de Desarrollo
007 43809471 |Amaya Apolinario Cristhian Isaias Edificacion y Habilitaciones 30 46 APTO
Urbano, Rural y Catastro
Urbanas
Responsable de Licencia de Sub Gerencia de Desarrollo
et (09 007 |47605862 |Morales Mamani Sonia Lorena Edificacion y Habilitaciones 30 39 APTO
e b D P Urbano, Rural y Catastro
i Urbanas
i- : . ) No cumple con presentar en un folder,
. R | D Il ) .
\: 10| 008 |75793270 |Reyes Romero Carlos Daniel esponsable de Catastro, Sub Gerencia de Desarollo 30 0 DESCALIFICADO |firmado (en cada hoja), ordenado
\; Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro
A conforme al punto 6.3 de las bases
. . Responsable de Catastro, Sub Gerencia de Desarrollo
11 o " 42 APT!
008 77420853 |Herhuay Millan Angela Jacinta Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro 30 ©
12 | 008 |47642780 |Vasquez de la Cruz Eduardo Jesus | ReSPonsable de Catastro, Sub Gerencia de Desarrollo 30 50 APTO




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

PROCESO CAS N°002-2026-MPJ-JAUJA (NECESIDAD TRANSITORIA)

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA - CAS N° 002- 2026

PUNTAJE .
. | COD. " p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
. No cumple con el requisito minimo de
13 | 008 |71476689 |Quispe Reyna Dona Steysi Responsable de Catastro, Sub Gerencia de Desarollo 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro .
en la Declaracion Jurada-Anexo 05
. No cumple con el requisito minimo de
72396788 |Marcelo Maravi Claudia Andrea R_e qunsable de C_a_tastro, Sub Gerencia de Desarrolio 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro .
en la Declaracion Jurada-Anexo 05
48141612 | Tolentino Carlos Geraldine Melany Requnsable de C.a.tastro, Sub Gerencia de Desarrollo 30 0 DESCALIFICADO No cumple con el firmado (en cada hoja)
Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro conforme al punto 6.3 de las bases
. No cumple con el requisito minimo de
: R | , D [ S " . N
76201618 | Asnabar de la Cruz Jahaira A. esponsable de Catastro Sub Gerencia de Desarrollo 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro .
en la Declaracion Jurada-Anexo 05
. ) Responsable de Catastro, Sub Gerencia de Desarrollo
L " 4 APT!
44138071 |Flores Yauri Mesias Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro 0 0 ©
. No cumple con el requisito minimo de
18 008 41625567 |Barzola Barzola Edgar Casimiro R.e qunsable de C-a-tastro, Sub Gerencia de Desarrollo 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
e la Fiscalizador y Notificador Urbano, Rural y Catastro .
Dlp =, en la Declaracion Jurada-Anexo 05
Lo " -
19|, 009 |71231404 |Urcohuaranga Poves Victoria Yuliana | Técnico Administrativo girlfgf:‘ de Turismo y 30 47 APTO
[
Gerencia de Turismo No cumple con el requisito minimo de
20 009 76956313 |Pari Laime Azucena Técnico Administrativo Cultura y 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
en la Declaracion Jurada-Anexo 05
Gerencia de Turismo No cumple con capacitaciones
21 009 76429161 |Sanchez Chahuayo Mary Estefany Técnico Administrativo Cultura y 30 0 DESCALIFICADO (referentes al area, bajo lo sefialado en la

Declaracion Jurada-Anexo 05




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

PROCESO CAS N°002-2026-MPJ-JAUJA (NECESIDAD TRANSITORIA)

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
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Contabilidad

PUNTAJE .
. | COD. " p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
No cumple con el requisito minimo de
Gerencia de Turismo Experiencia Especifica, ya que en el folio
22 009 |71692665 |Huaman Salas Katybel Gianella Técnico Administrativo Cultura y 30 0 DESCALIFICADO (18 no acredita la permanencia de inicio y
término en el cargo, asimismo no es
legible
Realizo la presentacion de su
) . L rencia de Turism Curriculum Vitae fuera del horario
23 009 |71624120 |Vivanco Sanchez Anays Mavery Técnico Administrativo Gerencia de Turismo y 30 0 DESCALIFICADO blecid
Cultura establecido.
No cumple con presentar en un folder,
foliado en la parte superior derecha,
firmado (en cada hoja), ordenado
conforme al punto 6.3 de las bases.
44830276 |Canez Panez Milagros Medelin Asistente Administrativo Gerencia de Administracion 30 45 APTO
70883401 |Casqui Huaman Abel Asistente Administrativo Gerencia de Administracion 30 35 APTO
20099901 |Romero Antonio Wilmer Cesar Especialista Administrativo Sub Gerencia de Recursos 30 46 APTO
Humanos
o . - R Sub Gerencia de Recursos
40825233 |Bricefio Espiloza Yony Especialista Administrativo H 30 48 APTO
umanos
. . . o - . renci Recur
70107463 |Poves Aguino Julitza Marisol Especialista Administrativo EUb Gerencia de Rectrsos 30 46 APTO
umanos
Sub Gerencia de Recursos No cumple con el requisito minimo de
45646413 |Guidotti Moreno Balvina Lucia Especialista Administrativo 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia Especifica, bajo lo sefialado
Humanos .
en la Declaracion Jurada-Anexo 05
a0 | 011 |75243886 |Chuquilanqui Montes Sherlyn Nicool | Especialista Administrativo | 10 Cerencia de Recursos 30 0 DESCALIFICADO | E 108 anexos se visualiza firmas
O L Humanos pegadas del postulante
S
i =f n.'if . Realizo la presentacion de su
| ) ) o o ) renci Recur: Curriculum Vitae fuera del horario
N v ,/31 011 |70275097 |Camarena Garcia Deysi Pamela Especialista Administrativo Sub Gerencia de Recursos 30 0 DESCALIFICADO | gstaplecido
L r Humanos .

i . No cumple con presentar en un folder,
foliado en la parte superior derecha,
firmado (en cada hoja), ordenado
conforme al punto 6.3 de las bases.

32 012 42757515 |Ventura Colqui Rene Hermogenes Asistente Contable Sub Gerencia de 30 39 APTO




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

PROCESO CAS N°002-2026-MPJ-JAUJA (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA - CAS N° 002- 2026

PUNTAJE .
. | COD. " p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
. . ) Sub Gerencia de
33 012 | 48137389 |Curasma Espinoza Miriam Asistente Contable . 30 48 APTO
Contabilidad
34 | 012 |62027608|Escobar Inga Susana Asistente Contable Sub Gerencia de 30 0 DESCALIFICADO | N0 cumple con el firmado (en cada hoja)
Contabilidad conforme al punto 6.3 de las bases

Sub Gerencia de No cumple con el requisito minimo de

73967699 |Garcia Nufiez Naomi Estefani Asistente Contable o 30 0 DESCALIFICADO | Experiencia General, bajo lo sefialado
Contabilidad .

en la Declaracion Jurada-Anexo 05

Asistente  Administrativo-Gestion |Sub Gerencia de

72455609 |Gavino Solis Miguel Edu . L 30 50 APTO
Documentaria Abastecimiento
40565343 Zevallos Miguel Milagros Gloria Asistente _Administrativo-Gestion | Sub Gerencia de 30 33 APTO
Documentaria Abastecimiento
Asistente  Administrativo-Gestion |Sub Gerencia de
_ 71661014 |Hernandez Salazar Karla Medaly Documentaria Abastecimiento 30 32 APTO
" 013 | 74457100 |Huanay Quispe David gﬂ?ﬁ:ﬂin/::rri";”'s"at“’o'ees“o” i‘ég;ggx:zniz 30 34 APTO
0-F. 013 | 42456916 |Palomino Quiada Edson Niton Asistente Administraiivo-Gestion | Sub Gerencia de 30 34 APTO
v Documentaria Abastecimiento
| No cumple con el requisito minimo de
= ) Asi Administrativo-Gestié i Experiencia G I ni Especifico, baj
013 | 71211612 |Angeles Torres Gabriela del Carmen | ~SSteNte Administrativo-Gestion | Sub Gerencia de 30 0 DESCALIFICADOQ | - Perencia enerai i SSpectiico, bajo
7 Documentaria Abastecimiento lo sefialado en la Declaracion Jurada-
Anexo 05
015 | 46871874 |Sanchez Ramirez Xiomara Rocio Jefe de Mercados y Ferias Sub Ggrgnm.a} de 30 42 APTO
Comercializacion y Pymes
et No cumple con el requisito de
1N Sub Gerencia de Experiencia General ni cumple con
o T 015 |[76129457|Cano Tenicela Christian Joel Jefe de Mercados y Ferias T 30 0 DESCALIFICADO ) . "
/ e Comercializacion y Pymes detallar el foliado, bajo lo sefialado en la
¥ Declaracion Jurada-Anexo 05

44 | 016 |71473762|Collachagua Mayta Bianca Rosario | Asistente Administrativo Sub Gerencia de 30 36 APTO
Comercializacion y Pymes




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA

PROCESO CAS N°002-2026-MPJ-JAUJA (NECESIDAD TRANSITORIA)

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA - CAS N° 002- 2026

PUNTAJE .
R COD. " p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
) . ) .| Sub Gerencia de Desarrollo )
45 017 | 75505549 |Lopez Rivas Angie Ayling Responsable de Demuna y Ciam Social 30 0 DESCALIFICADO (No firma en los anexos 01,02,03,04 y 05
46 018 | 76753771 |Marcos Mendoza Yumy Psic6logo de Demuna y Ciam ;liﬁ:igle rencia de Desarrollo 30 45 APTO
. - . - : Sub Gerencia de Desarrollo En los documentos se visualiza firmas
47 018 | 71232778 |Aguirre Sovero Miriam Andreina Psic6logo de Demuna y Ciam . 30 0 DESCALIFICADO
Social pegadas del postulante
018 |72241938|Lino Lazaro Junior Elvis Psicélogo de Demuna y Ciam gliﬁ:igle rencia de Desarrollo 30 42 APTO
) . . - : Sub Gerencia de Desarrollo
018 | 47658802 |Villanueva Padilla Maritza del Coral Psic6logo de Demuna y Ciam Social 30 50 APTO
i No cumple con capacitaciones
019 | 20724655 |Elescano Galarza Luz Maria Fiscalizador Municipal Oficina de Policia Municipal 30 0 DESCALIFICADO (referentes al area, bajo lo sefialado en la
Declaracion Jurada-Anexo 05
|y 020 | 77668540 [Rivas Sanchez Diana Karina Asistente Administrativo \?j:ﬁ;g: de Asesoria 30 41 APTO
Gerencia de Asesoria No cumple con capacitaciones
020 | 71217360 |Mallqui De La Cruz Valery Mitzy Asistente Administrativo Juridica 30 0 DESCALIFICADO (referentes al area, bajo lo sefialado en la
Declaracion Jurada-Anexo 05
| 021 | 44820365 |Meza Huaraca Denis Elvis Auxiliar Administrativo Of_lcma de Seguridad 30 0 DESCALIFICADO No °“'.“p'e con la Formacion academica
Ciudadana requerida para el cargo
021 | 45221242 |Meza Suarez Mayk Robinson Auxiliar Administrativo Of|C|na de Seguridad 30 47 APTO
Ciudadana
Oficina de Sequridad No cumple con capacitaciones
021 | 71312943 |Gamarra Perez Victor Lizandro Auxiliar Administrativo ) g 30 0 DESCALIFICADO (referentes al area, bajo lo sefialado en la
Ciudadana .
Declaracion Jurada-Anexo 05
o 8D [o 021 | 76427422 |Nufiez Caro Anthony Cassely Manuel | Auxiliar Administrativo Of_lcma de Sequridad 30 35 APTO
L Ly Ciudadana
i 57! 021 |75066377|Rivera Flores Paul Wilfredo Auxiliar Administrativo Oficina de Seguridad 30 40 APTO
i Ciudadana
X - . No cumple con capacitaciones
% ) . . " . Oficina de Seguridad ) o
. 58 021 |[71470660 |Fernandez Limaco Rushel Jaime Auxiliar Administrativo . 30 0 DESCALIFICADO (referentes al area, bajo lo sefialado en la
Ciudadana ;
Declaracion Jurada-Anexo 05
) . . . Oficina de Seguridad
59 021 | 73380409 |Torres Castillo Jeanmarco Auxiliar Administrativo 30 45 APTO

Ciudadana
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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
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PUNTAJE .
R COD. ] p OBSERVACIONES / VERIFICACION DE
N PLAZA DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA GERENCIA PUNTAJE MINIMO | EVALUACION CONDICION REQUISITOS MINIMOS
CURRICULAR
) . . N Gerencia de Transporte, Realizo la presentacion de su Curriculum
60 023 | 71838458 |Cabellos Llacza Gianella Rosario Asistente Administrativo Il P 30 0 DESCALIFICADO P

Trénsito y Seguridad Vial

Vitae fuera del horario establecido

COMUNICADO

LOS POSTULANTES QUE QUEDARON EN LA CONDICION DE APTO DEBERAN PRESENTARSE EL DIA MARTES 31 DE MARZO DEL 2026, A LAS 09:00 A.M., EN LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CIVICO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAUJA. (AV. MARISCAL CASTILLA SIN - CAMINO A LA LAGUNA DE PACA), CENTRO CIVICO DE LA MUNICIPALIDAD - 2DO PISO.

* LA ENTREVISTA PERSONAL INICIA DE ACUERDO AL CODIGO DE PLAZA DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR.
*.OS POSTULANTES EN LA CONDICION DE APTO DEBERAN PRESENTARSE A LA ENTREVISTA CON SU DNI VIGENTE.

*L.OS POSTULANTES EN LA CONDICION DE APTO DEBERAN PRESENTARSE A LA ENTREVISTA CON VESTIMENTA FORMAL

(El Comité C.A.S., en pleno, firma los presentes Resultados de Evaluacion Curricular).
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